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ПРИКАЗ  БОЕРЫК 

 

 

О проведении городской интерактивной 

игры-конкурса «Суперметодист-2026» 

 

В соответствии с планом работы Управления образования города Казани 

на 2025/2026 учебный год, проводится городская интерактивная игра-конкурс 

методистов учреждений дополнительного образования г.Казани «Супер-

методист». В соответствии с вышеизложенным приказываю: 

1. Провести городскую игру-конкурс «Суперметодист-2026» 27 марта 2026 

года на базе МБУДО «ЦДТ» Вахитовского района.  

2.   Утвердить положение игры-конкурса (Приложение); 

3. Начальнику информационно-методического отдела Управления 

образования Исполнительного г.Казани Ю.Г.Игнашевой обеспечить 

организационно-методическое сопровождение мероприятия. 

4. Начальникам районных отделов образования: 

4.1. довести данный приказ до сведения руководителей учреждений 

дополнительного образования; 

4.2. обеспечить подачу заявок на участие в педагогической игре до 6 марта 

2024 года. 

5. Контроль за исполнением данного приказа возлагаю на заместителя 

начальника Э.Г.Фахрутдинову. 

 

 

Исполняющий обязанности начальника - 

заместитель                                                                            А.О.Мачин  
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Приложение  

ПОЛОЖЕНИЕ 

городского конкурса методистов учреждений дополнительного образования 

г. Казани 

«Суперметодист-2026» 

 

I. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок организации и 

проведения городского конкурса методистов учреждений дополнительного 

образования г. Казани «Суперметодист-2026» (далее – Конкурс), который 

проходит в рамках Года трудовой и воинской доблести в Республике Татарстан. 

1.2. Организационное и методическое сопровождение Конкурса 

обеспечивает информационно-методический отдел Управления образования 

ИКМО г. Казани и МБУДО «Центр детского творчества» Вахитовского района 

г. Казани. 

II. Цели и задачи 

Цель Конкурса: совершенствование профессионального мастерства 

методистов учреждений дополнительного образования. 

Задачи: 

 актуализация профессиональных знаний и умений методистов учреждений 

дополнительного образования, стимулирование их дальнейшего 

профессионального роста; 

 укрепление профессиональных связей, развитие инициативности и 

творческого потенциала методистов через командное взаимодействие; 

 повышение статуса и формирование позитивного социального и 

профессионального имиджа методиста в системе дополнительного 

образования. 

III. Дата, время и место проведения Конкурса 

3.1. Дата проведения Конкурса 27 марта 2026 г. Начало в 10.00 ч. 

Регистрация участников с 09.30. 

3.2. Место проведения: МБУДО «Центр детского творчества» Вахитовского 

района г. Казани, (ул. Лево-Булачная, д.48/1). 

IV. Участники Конкурса 

4.2. Для участия в Конкурсе от каждого районного отдела Управления 

образования ИКМО г. Казани и городских учреждений дополнительного 

образования формируется команда из 4-х методистов. Возраст участников не 

ограничен. 

4.3. Для участия в Конкурсе районный отдел Управления образования 

ИКМО г. Казани до 23 марта 2026г. направляет в информационно-методический 

отдел Управления образования ИКМО г. Казани заявку по форме (приложение) 

на эл. почту info@kazanobr.ru с пометкой «Суперметодист-2026»  
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4.5. На мероприятии возможно присутствие групп поддержки в количестве 

не более 4-х человек от каждой команды. 

V. Жюри Конкурса 

5.1. Оценку выполнения конкурсных заданий осуществляет жюри, 

сформированное из числа специалистов, имеющих опыт практической 

методической работы в системе образования, владеющих навыками экспертизы 

конкурсных мероприятий. 

5.2. Члены жюри оценивают выполнение конкурсных заданий в 

соответствии с критериями, утвержденными настоящим Положением. 

VI. Содержание Конкурса 

Конкурс проводится в форме интерактивной познавательной игры «Память 

поколений». 

1 этап – «Помним: храним!»  

Презентация музейного пространства «Память поколений». Торжественное 

открытие конкурса. 

2 этап –Визитка команды «Помним: гордимся!» 

Во время конкурсного испытания команды демонстрируют заранее 

подготовленное выступление «Визитная карточка», в котором должны в 

творческой форме представить свою команду и рассказать о неизвестных 

широкой общественности достопримечательностях своего района.  

Регламент выступления – до 4 минут. При подготовке выступления можно 

использовать любые формы наглядности (слайд-шоу, презентация, видео, 

раздаточные материалы, игры и т.д.) в рамках регламента.  

3 этап – «Помним: изучаем!» 

Во время конкурсного испытания команды демонстрируют: знание 

нормативно-правовой и инструктивно-методической документации, 

общепедагогическую эрудицию, понимание основных тенденций развития 

современного образования, осведомленность о профессиональных затруднениях 

педагогических работников, организаторские и творческие способности. 

4 этап - «Помним: создаем!»  

Во время конкурсного испытания команды демонстрируют: 

профессиональную компетентность в области проектирования и реализации 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ и анализа 

методической документации, знание приоритетов обновления содержания и 

технологий по направленностям дополнительного образования, 

интеллектуальные и аналитические способности.  

5 этап – «Помним: взаимодействуем!» 

Публичный обмен опытом и мнениями по определенной теме, которая 

озвучивается командам непосредственно перед началом конкурсного 
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испытания. Во время конкурсного испытания члены команд должны в течение 

30 секунд обдумать, а затем по очереди в течение 1 минуты делиться своим 

опытом по заданной теме (техника обсуждения «Карусель»). 

Во время конкурсного испытания команды демонстрируют: грамотную 

деловую речь, компетентность и собственный опыт в вопросах обучения и 

воспитания детей и подростков умение аргументированно представить свою 

позицию. 

6 этап – «Помним: заботимся!» 

Участие в добровольческой акции. 

Практические формы гражданско-патриотического воспитания в действии. 

 

VII Подведение итогов конкурса. 

       7.1. Критерии оценивания конкурсных заданий 

 профессиональная компетентность, эрудиция, способность к критическому 

мышлению; 

 слаженная работа команды, коммуникативная культура и 

профессиональное взаимодействие; 

 правильность выполнения задания, творческий подход, импровизация; 

 инициативность и владение методами аргументации. 

7.2. Итоги подводятся на основании решения жюри. 

7.3. Команды-победители награждаются дипломами Управления 

образования ИКМО г. Казани. 

VIII. Информационное сопровождение Конкурса 

Информация об организации, проведении и итогах Конкурса размещается 

на официальном сайте «Казанобр».  

Контакты:  

1. Карпунина Любовь Николаевна, методист информационно-методического 

отдела Управления образования ИКМО г. Казани, тел8(843)223-23-80 (доб.451). 

2. Абдуллина Эльза Альбертовна, методист MБУДO «Центр детского 

творчества» Вахитовского района г. Казани, тел. (843)292-22-68. 

3. Петрова Екатерина Леонидовна, заместитель директора MБУДO «Центр 

детского творчества» Вахитовского района г. Казани, тел. 8(843)292-22-68.  
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Приложение 

 

 

ЗАЯВКА 

на участие в городском конкурсе методистов  

учреждений дополнительного образования г. Казани 

«Суперметодист-2026» 

от отдела образования _______________________________________________ 

района (ов) 

 

№ 
ФИО 

участника 
Должность 

Стаж 

работы в 

должности 

методиста 

Место работы  

(наименование 

учреждения полностью) 
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